Des professionnels en ENTREPRISE

Créateurs et chefs d’entreprises, managers, vendeurs, coaches, consultants, spécialistes des ressources humaines, entraîneurs, employés dans des domaines divers, se tournent vers la PNL pour : 
· Acquérir et utiliser des outils de communication

en vue d’initier de nouvelles relations de travail,

d’améliorer le climat social avec un collaborateur,

une équipe, un service...
· Accroître leurs aptitudes à penser à long

terme, à conduire des projets, à influencer une

culture d’entreprise avec l’élan d’une vision évolutive.
· Développer leurs capacités à encadrer une

équipe en aidant ses membres à grandir et faire de

l’entreprise un lieu de compétences, de satisfactions

et de croissance pour tous
ET TOUS LES AUTRES, en quête d’évolution personnelle se sont formés à la PNL pour :

· Développer leur épanouissement personnel, sur les différents plans de vie (physique, matériel, relationnel, intellectuel, spirituel...)
· Utiliser leur capital émotionnel pour modifier leurs états internes, améliorer la gestion de leurs émotions, traiter les problèmes de stress, accéder à plus d’harmonie intérieure.
· Trouver de nouvelles options face à leurs difficultés quotidiennes, modifier leurs comportements, se libérer d’habitudes néfastes.
· Construire une vie plus satisfaisante, améliorer leurs relations, développer et utiliser leurs ressources (créativité, courage, charisme, confiance, ...) avec plus de naturel, de facilité et de simplicité.
 - Bulletin d’inscription  -

Nom :……………………………………………………………………………….

Prénom :…………………………………………………………………….......

Fonction :………………………………………………………………….......

Nom & adresse de l’employeur et/ou privée :

…………………………………………………………………………………...…….

………………………………………………………………………………….........

Tél. :……………………………………………………………………….……….

Fax :………………………………………………………………………….......

e-mail :……………………………………………………………………………

S’inscrit au séminaire :

«  3 jours pour changer avec la PNL »
qui se tiendra à la Madeleine (101bis av de la République) 
· Les  21, 22 et 23 janvier 2011 (week end)
       de 9H00 à 18H (accueil dès 8h30H)

 Les modalités pratiques vous seront communiquées dès votre inscription.

Renseignements :
06.60.56.00.58 ou lwi@free.fr
FORMATION ELIGIBLE AU TITRE DU DIF

Frais d’inscription :  
□ Particulier  390 € TTC
□ Formation Continue  450 € HT + TVA soit 544.50€
Envoyer 40€ d'arrhes à l'ordre de LW-i

Ces prix comprennent la participation à la formation, y compris la fourniture des polycopiés et les pauses-café.  Ils ne couvrent pas le logement ni les repas des participants.

Signature :   . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
Accordez vos valeurs et vos actes

pour réussir votre vie !
Vous voulez : 
Un changement sur le plan personnel et/ ou professionnel, vous considérez l’être humain comme un gisement de ressources à développer, vous êtes curieux de découvrir des outils pragmatiques pour révéler votre potentiel…
      Changements. Communication. Evolution personnelle
Formation – Niveau Base PNL
3 jours pour changer avec la PNL :     

Trouver notre voie, résoudre nos problèmes et améliorer nos relations interpersonnelles
Avec :
Lionel Wilmot
Consultant-Formateur
http://lwi.free.fr
LW-i - N°SIRET 394 099 352 00046

- NAF 8559A –

N° agrément DRTEFP 31590547959
- Vous êtes -

professionnel de la relation d’aide,  professionnel de l’entreprise, enseignant, formateur, étudiant ou sportif de haut niveau, ou toute personne en quête d’évolution personnelle.
Les applications pratiques de la PNL : 
· préparation mentale : gestion du stress, manque de confiance, baisse d’énergie, 
· Relations interpersonnelles : écoute, gestion des conflits, motivation

· Apprentissages, enseignements, formation

· Orientation Coaching et relation d’aide

-    Vous obtiendrez    -

Des outils et des techniques efficaces et éprouvés pour : 

· identifier et clarifier vos objectifs, 

· mettre au jour vos motivations profondes, 

· utiliser vos états émotionnels « ressources » : sérénité, motivation, charisme, détermination, assurance, ….dans des situations de vie délicates, 

· améliorer vos relations interpersonnelles

· contribuer efficacement à l’évolution de votre environnement familial, social et professionnel…
-   un programme riche   -

· Le cadre général de la PNL : l’origine de la PNL, sa philosophie et ses nouveaux développements, 
· La méthodologie des objectifs : penser « solution » plus que « problème », identifier clairement un objectif, déterminer les éléments nécessaires à sa concrétisation
· La conduite des états internes : accéder à vos « ressources », et mieux gérer le stress, les réactions émotionnelles inadéquates et faciliter votre vie.
· La communication verbale et non verbale : enrichir votre système relationnel, savoir comment écouter, poser les bonnes questions et maintenir un rapport « gagnant/gagnant », 
· La direction de vie : vous pencher sur l’avenir de votre vie, donner plus de sens et de cohérence à  celle-ci en accordant vos valeurs et vos actions
· La présentation d’un DVD-ROM interactif : pour une révision et un approfondissement de l’ensemble du contenu des 3 jours.
    -   Le formateur   -

  Lionel Wilmot, Ingénieur, Consultant-Formateur et Coach en entreprise
12 ans d’expérience en formation Management, Développement Personnel et Communication

En savoir plus sur :
http://lwi.free.fr 

http://coaching-lille.com 
http://therapiebreve-lille.com
-  une approche pragmatique -
La PNL (programmation neuro linguistique) est une synthèse des développements les plus récents en matière de communication, de psychologie et de neurologie. Elle permet la mise à jour de composantes d’excellence dans les domaines de l’apprentissage de la communication interpersonnelle et de la mobilisation des ressources internes.
3 MILLIONS DE PERSONNES SE

SONT INTERESSEES A LA PNL !

Plus de trois millions de personnes à travers le

monde ont suivi une formation en PNL.
Des professionnels de la relation d’aide

Psychologues, thérapeutes, éducateurs spécialisés, se sont formés à la PNL, pour améliorer la qualité de leur travail auprès de leurs patients et clients. Ils y ont trouvé une démarche et des outils pour :
· Créer un climat de confiance favorisant l’évolution personnelle, communiquer de façon constructive avec l’ensemble des « parties de la personnalité » du patient.

·          Leur apprendre à sortir d’états tels que :

stress, dépression, difficultés relationnelles,

conflits, échecs, manque de confiance en soi,

· tensions internes...

· Les amener à construire une vie et des relations motivantes et épanouissantes avec leur entourage. La PNL offre à ces professionnels de la relation d’aide les moyens de se préserver du stress lié à leur activité, en faisant de chaque entretien une occasion d’apprentissage






